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El poder catalizador de la
Administracion publica & F

>
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La cooperacion entre empresas y ONG implica la IGNACIO GOYTISOLO

Abogado del Estado, socio
de derecho publico de Toda &
Nel-lo / Inspector de tributos,

apuesta de los Estados por un marco social sostenible

a contribucién de

las empresas a los

Objetivos de Desa-

rrollo Sostenible
(ODS 2030) se encuentra
en el desarrollo de accio-
nes filantréopicas, mediante
las que se pretende mejorar
las condiciones sociales, am-
bientales o econémicas de
los entornos en los que cada
compania opera. Esos actos
tienen sin duda impactos
positivos cuantificables en
cada uno de esos frentes,
ademés de un beneficio re-
putacional parala empresa,
que debe ir delamano de las
Administraciones ptiblicas y
delas propias entidades no
lucrativas.

Una férmula tradicio-
nal de colaboracién entre
empresas y ONG son las
aportaciones dinerarias a
causas sociales o civicas.
Sin embargo, se encuentran
todavia en fase embriona-
ria. En el ano 2017, segin
la Asociacién Europea de
Fundraising, tan solo el 25%
de las donaciones se reali-
zaron por las corporaciones
empresariales. Estos datos
demuestran que enlos fon-
dos filantrépicos generados
dentro del capitulo de RSC/
RSE atn es bajo, por lo que
las sociedades mercantiles
deben encontrar mayores
y mejores incentivos des-
tinados a las actividades
filantrépicas.

En los paises desarro-
llados la crisis econémica
haincidido negativamente
en este sector de actividad
en el que el tejido empresa-
rial puede ocupar un papel
protagonista. Pese a ello,
hay que poner en valor
como contrapeso que los
programas de austeridad
durante la crisis han empu-
jado amuchas organizacio-
nes con proyectos sociales
a intensificar su actividad
de fundraising buscando
fuentes alternativas de fi-
nanciacion privada a través
de la participaciéon empre-
sarial.

En este punto, las em-
presas deben encontrar una
motivaciéon adecuada para
que su compromiso social
y su colaboracién con las
entidades no lucrativas
no sea cortoplacista, sino
estratégico. Muchas ONG
ya lo han percibido en las
sociedades de los paises
mas desarrollados, como
por ejemplo en zonas anglo-
sajonas. Alli, el fundraising
corporativo permite esta-
blecer un vinculo entre la
RSE de las empresas y las
ONG, que asesoran sobre
cémo las empresas pue-
den contribuir a realizar
acciones de bienestar y
desarrollo social, con base
ensus principios y fines de
la responsabilidad social y
asi establecer una relacién
de larga duracion.

Sin embargo, para lograr
que se estrechen sus vincu-
los, empresas y entidades
no lucrativas han de hablar
en el mismo lenguaje. Para
las entidades no lucrativas,
las sociedades mercantiles
pueden ser un gran socio
que puede ayudarles a au-
mentar sus fuentes de fi-
nanciacién para lograr con
éxito la realizacién de pro-
yectos sociales, mientras
que las empresas deben
entender que la financia-
cién de las ONG trae innu-

En los paises
desarrollados la
crisis econémica
haincidido
negativamente
en el tejido
empresarial

merables beneficios fiscales
y reputacionales, ademas
de sociales.

Hay paises como Alema-
nia donde ya son conscien-
tes de ello. Las donaciones
empresariales representan
el 64,3%, estimuladas sobre
todo por una legislacion fis-
cal adecuada. En Francia, en
los tltimos ejercicios tam-
bién se aprecia un fuerte
impulso a las actividades
filantrépicas, sobre todo
en pymes, debido al elenco
de incentivos fiscales muy
poderoso y cada vez mas po-
tente en favor de las dona-
ciones. En cambio en Espana
todavia nos situamos lejos
de Alemania y Francia. En
2015, un total de 1.371(13,4%)
empresas declarantes se
dedujeron del impuesto de
sociedades por donaciones a
entidades sin fines de lucro,
segun un estudio elabora-
do por la Fundacion de la
Universidad Auténoma y
la Asociacion Espariola de
Fundraising.

En estas circunstancias,
existe un gran espacio por
recorrer en materia de me-
cenazgo empresarial, impli-
candolo en politicas genera-
les deresponsabilidad social
corporativa/responsabilidad
social empresarial (RSC/
RSE) o de inversién social-
mente responsable (ISR), de
tal forma que el porcentaje
de entidades imbricadas
en actividades de interés
general se aproxime al coe-
ficiente de las personas na-
turales implicadas en causas
similares.

La Administracién pu-
blica es la que debe liderar
estas alianzas a tres bandas,
con un sentido de apertura
y sin poner limites. La Comi-
sién Europea, en su comu-
nicacioén sobre la estrategia
sobre la responsabilidad
social de las empresas, ya
establece que los poderes
publicos deben ejercer una
combinacion inteligente de
medidas y acciones regu-
ladoras, para promover la
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transparencia e incentivar
en el mercado un compor-
tamiento responsable de las
empresas en este ambito.

Esto se traduce en medi-
das que permitan impulsar
el fundraising empresarial o
mecenazgo a través de in-
centivos fiscales que doten
de un marco juridico unita-
rio y que proporcione segu-
ridad juridica a los agentes
involucrados, como sucede
en Alemania o Francia, o a
través de politicas activas
que premien aquellas em-
presas 0 autébnomos mas so-
cialmente comprometidos,
por ejemplo otorgandoles
en materia de contratacién
publica mejores condiciones
aquienes financien proyec-
tos sociales.

El sistema tributario ha
permitido en estos ultimos
afos fomentar la solidari-
dad y crear un win-win en-
tre ambas partes al lanzar
mecanismos que impulsen
la filantropia de los donan-
tes. Esta nueva férmula ha
empujado a que la mayo-

ria de los paises europeos
hayan avanzado hacia la
modernizacién de sus le-
yes tributarias a través de
la creacién de un entorno
fiscal favorable para las
empresas que contribuyen
financieramente con causas
civicas. La mayoria de los
paises, por ejemplo, tienen
leyes que otorgan exencio-
nes fiscales a las entidades
no lucrativas, o deducciones
aindividuos uempresas que
donan a ciertos tipos de en-
tidades sin animo de lucro.

La Administracién pu-
blica aqui sin duda juega el
papel catalizador, ya que la
deduccion por donativos
de caracter empresarial ha
de comprenderse desde
la legislacion. En Espana,
actualmente con caracter
general, el porcentaje de de-
duccioén es del 35% sobre el
valor de lo donado. Sin em-
bargo, el valor de lo donado
no puede superar el 10% de
labase imponible previa, lo
que complica su célculo ylo
restringe.

socio-director del departamento
fiscal de Toda & Nel-lo

En materia de contra-
tacién publica es necesario
que los poderes publicos in-
centiven aquellas empresas
mas activamente responsa-
bles, en especial mediante
reglas minimas de RSC que
faciliten el poder de decision
en las politicas de compras
olicitaciones publicas, algo
alo que indudablemente la
nueva ley de contratos per-
mite abrir bajo el marco de
las condiciones especiales
de ejecucion.

Parece logico que Admi-
nistraciones publicas, em-
presas y ONG se planteen
el estimulo de la filantropia
como algo claramente con-
veniente para la economia
nacional y para la sociedad
enaras de alcanzar los ODS
2030. Desarrollar politicas
publicas de incentivos en
mecenazgo o fundraising
empresarial implica que
los Estados “apuestan” por
la defensa de un desarrollo
social sostenible, en el mar-
co de un mundo globalizado
e interconectado.
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